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T.C.
SİİRT ÜNİVERSİTESİ
SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU
Lütfen, öğrencinin “İşbaşında Eğitim” süresince çalıştığı her bir birim/bölüm için ayrı bir form doldurunuz.

	Öğrencinin Adı Soyadı:
	

	Çalıştığı Bölüm ve Alan:
	

	Bölümde Çalıştığı Tarihler:
	

	Aşağıdaki 20 ifadeyi 100 puan üzerinden değerlendiriniz. Her ifadeye en az 1 an çok 5 puan verebilirsiniz.

	ÖZELLİKLER
(Properties)
	NOT
(Point)

	1.
	Kendine güven 
	

	2.
	Sorumluluk alma
	

	3.
	İşe karşı ilgi ve özen 
	

	4.
	Yaratıcılık 
	

	5.
	Liderlik özellikleri 
	

	6.
	Dış görünüm 
	

	7.
	Amiriyle iletişimi 
	

	8.
	İş arkadaşlarıyla iletişimi 
	

	9.
	Müşteriyle iletişimi 
	

	10.
	İşe devam ve dakiklik 
	

	11.
	Zamanı verimli kullanma 
	

	12.
	Problem çözebilme yeteneği 
	

	13.
	Takım çalışmalarına yatkınlık 
	

	14.
	Mesleki / teknik bilgi düzeyi 
	

	15.
	İş standartlarına uygunluk 
	

	16.
	Talimatları yerine getirme 
	

	17.
	İşi sahiplenme
	

	18.
	Kaynakları etkin kullanma 
	

	19.
	Yeniliklere açık olma 
	

	20.
	Hijyen kurallarına dikkat etme
	

	TOPLAM PUAN 
	

	[bookmark: _GoBack]Yetkili Amirin Adı Soyadı
	

	Öğrenci ile yeniden çalışmayı düşünür müsünüz?
	

	Öğrencinin gelişimiyle ilgili önerilerinizi belirtiniz.
	

	Kaşe, İmza ve Tarih 
	


Not:	Bu	form	öğrenciye	gösterilmeden	doldurulup	kapalı	zarfa	konulur.	Kapalı	zarf, mühür/kaşelenerek imzalanıp öğrenciye okuluna teslim etmesi üzere verilir.
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