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BIRIMIN GECMISi TARIHCESI

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz, Siirt Meslek Yiiksekokulu 2002-2003 egitim
—ogretim doneminde Dicle Universitesi'ne bagli olarak kurulmustur. 2007 yilinda Siirt
Universitesine baglanmasi ile hem béliim sayisinda hem de 6grenci sayisinda hizli bir gelisim
gosteren Siirt Meslek Yiiksekokulu daha iyi hizmet sunabilmek amaci ile 2014-2015 yilindan
itibaren Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak
ikiye ayrilmistir.

2015 yilindan itibaren Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak faaliyet gosteren
birimimiz biinyesinde Cocuk Gelisimi, Muhasebe Uygulamalari, Biiro Yo6netimi ve Yonetici
Asistanlig1, Isletme Yonetimi Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik, El Sanatlari, Sosyal
Hizmetler, Yerel Yonetimler, Ascilik, Cagri Hizmetleri programlari bulunmaktadir.

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu merkez yerleskede olup, sosyal imkanlar ve
ulagim acisindan avantajli bir konumdadir.

BIRIMIN MiSYONU

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji lireten, arastirmaci, katilimci, paylagimci, 6zglin ve
estetik degerlere sahip, cagdas bir ogretim kiiltiirii olusturmak ve mesleki agidan yetkin,
toplumsal degerlere saygili, Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda hiir ve bilimsel diisiince
giicline, genis bir diinya goriisiine sahip, beden-zihin, ahlak ve duygu bakimindan saglikli
olarak gelismis, 1lgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek,
ayni zamanda kendi ge¢cim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve
genel kiiltiirtine sahip vatandaglar yetistirmenin yaninda referans bir meslek ytiksekokulu olma
ozelligini kazanmaktir.

BIRIMIN VIZYONU

Stirekli  degisen sosyo-ekonomik sartlara ve teknolojik gelismelere uyum
saglayabilecek, cagin gereksinimlerine gore, bilingli 6grenciler yetistirmek, bolgemizin
kaliteli ara eleman ihtiyact sorununu ¢6zmeye yonelik ¢aligmalarimiza araliksiz devam etmek,

saygin ve lider meslek Yiiksekokulu misyonumuzu siirdiirmektir.



ORGANIZASYON SEMASI

.Amikalthnler

_-hmctlm ve Sekreterlik
1" Gocuk Gelsimi v Gengfk Himellri
— 0 HSautn
[ Muhasebeve Verg
0 Ol Lokanta ve keam Hirmelleri
" Sosyal Hizmet ve Danigmantk

_-nﬂ Diller ve Kiltiirler
—— Yonetimve Organizasyon

Teknik Destek



BiRiM PERSONELLERI

Akademik Personeller

S.N. UNVANI ADI SOYADI PROGRAMI

1. Dr. Ogr. Uyesi Burhan Uziim Cocuk Gelisimi

2. Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Yilmaz Biiro Yonetimi ve Y dnetici
Asistanligi

3. Dr. Ogr. Uyesi Idris Kara Cocuk Gelisimi

4, Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer Karakas Biiro Yon. ve Yon. Asistanlig

5. Dr. Ogr. Uyesi | Kemal Sahin TUNCEL El Sanatlar1

6. Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Elgicek Karatas Muhasebe ve Vergi

7. Ogr. Gér. Dr. Abdullah Giinay Cagr1 Merkezi Hizmetleri

8 Ogr. Gér. Dr. Fatma Kog Ascilik

9. Ogr. Gér. Dr. Giilin Tugge Séyleyici Cagr1 Merkezi Hizmetleri

10. Ogr. Gér. Dr. Gilines Han Salihoglu Isletme Yonetimi

11. Ogr. Gér. Dr. Halil Ozdemir Uyg. ing. ve Cevirmenlik

12. Ogr. Gér. Dr. Sadullah Seyidoglu Sosyal Hizmet

13. Ogr. Gér. Abdullah Elmas Yerel Yonetimler

14. Ogr. Gér. Ceylan Yilmaz Kog Uyg. Ing. ve Cevirmenlik

15. Ogr. Gér. Demet Erkuzu El Sanatlart

16. Ogr. Gor. Diyaddin Alp Cocuk Gelisimi

17. Ogr. Gor. Esra Yasar Yerel Yonetimler

18. Ogr. Gér. Esra Hafiza Omiir Cocuk Geligimi

19. Ogr. Gor. Hanim Cakmak El Sanatlar

20. Ogr. Gor. Muhammet Fatih Sancar Biiro Yon. ve Yon. Asistanlig

21. Ogr. Gor. Miicahit Ezer Isletme Yo6netimi

22. Ogr. Gér. Nalan Aslan Yetkin Ascilik

23. Ogr. Gér. Sedat Cabuk Cocuk Gelisimi




24, Ogr. Gér. Selahattin Alpkan Muhasebe ve Vergi
25. Ogr. Gér. Serhat Tegin Muhasebe ve Vergi
26. Ogr. Gor. Siimeyye Dalagan Ascilik

27. Ogr. Gor. Yilmaz Cekmen Muhasebe ve Vergi
28. Ogr. Gor. Yunus Bilgin Uyg. Ing. ve Cevirmenlik
29. Ogr. Gér. Yusuf Celik Isletme Y&netimi

30. Ogr. Gér. Zafer Asya Cagr1 Merkezi Hizmetleri
31. Ogr. Gor. Zekeriya Menak Sosyal Hizmet

32. Ogr. Gor. Zeynullah Veysel Ozkoyuncu Sosyal Hizmet

BiRiMiN KURUMDAKIi GOREVi

Ulkemizin kalkinmasma ve saghkli bireylerin yetismesine katki saglayacak, nitelikli ara

elemanlar yetistirmektir. Bu amaca yonelik olarak 6grenme siirecinde teorik ve uygulamali

egitimler yoluyla teknik bilgi ve mesleki beceri kazandirilarak ihtiya¢ duyulan elemanlar

yetistirmektir. Egitimin niteligini artirarak nitelikli mezunlar vermek 6grencilerin akademik ve

bireysel gelisimini desteklemek demografik yapidaki degisimle birlikte, teknolojideki

degisimleri de kavrayacak sekilde gelismelere uygun alanlar ile ilgili bilgiler vererek, aranan

nitelikli eleman olmalarin1 amaglamaktay1z.

BiRIME AIT RESIMLER










BIRIMIMIZDE 2024 YILI iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

Sira

Egitim/Seminer

- Konusu Katilimer Yer Tarih
No Konferans/Sergi
Gida Giivenliligi ve Etiket Dilan LODOS Merkez Kampiis
01 Konferans Okuma T.Eren GOKTEPE Konferans Salonu 18.12.2024
. M.Cahit AKKOYUN Merkez Kampiis
02 Egitim Afetlere Ne Kadar Haziriz SIHRT AFAD Miidiirii Konferans Salonu 16.11.2024
Ramazan BOZKURT
T Siirt Tiacaret il Miidiirii Merkez Kampiis
03 Konferans Tiiketici Haklar Kemal ADIGUZEL Konferans Salonu 04.11.2024
M.Mustafa PARLAK
Yonetici Asistanliinda Serpil SOYKAN Merkez Kampiis
04 Konferans Tecriibeler CO CEO Asistani Konferans Salonu 29.04.2024
Dr.Ogr.Gor Kemal SAHIN Sosyal Bilimler Meslek
05 | Sergi Mezuniyet Sergisi Ogr.Gor.Hamim CAKMAK Yﬁkys okl 25.11.2024
Opr.Gor.Demet ERKUZU
Biiro Yonetimi ve Yonetici
06 Etkinlik Agag Dikme Asistanlig1 ile Tsletme boliimii Kezer Kampiis 7.03.2024
ogrencileri
s . Siirt il Emniyet Miidiirliigii/Siirt .
07 | Konferans KadmaYénelik Siddet/Aile | i1 policikalar Miidiirliig Merkez Rampis 17.10.2024
ve Evlilik Hayati L Konferans Salonu
igbirligi
. Bagimliliga Kars1 sk . e e Merkez Kampiis
08 Egitim Farkindalik Siirt Il Emniyet Midurligii Konferans Salonu 02.10.2024
- . Lo Dog.Dr.Ata PESEN 75.YIL Mesleki ve
09 Soylesi Kariyer Giinleri SBMYO Miidiirii Teknik Anadolu Lisesi 24.10.2024
. . Ahmet SAHIN Varil Corba Merkez Kampiis
10 Konferans Beyran Epistemolojisi Yon..Kur. Baskan: Konferans Salonu 28.09.2024
géri?li?lti?{l Bolimii hocalart ve Kurtalan Selahaddin
11 Etkinlik Ebru Sanatinin Tanitimi Kurtalan Selahaddin Eyyiibi lé};él;l?(lulltlrjlam Hatip 16.12.2024
Imam Hatip Ortaokulu
. Maarif Modeli Okul Oncesi Cf’ cuk Gelisimi 2. Sif Sosyal Bilimler Meslek
12 Egitim Esitim Programi Egitimi ogrencileri Yiiksekokul 1.11.2024
£ oera £ Ogretmen Biigra Bakirci uksekoruiu
Saglik Kurulu ve Dr. Ogr. Uyesi Nihat Higy1lmaz -
13 Egitim Saglik/Heyet Raporlari Biiro Y&netimi ve Yonetici quyal Bilimler Meslek 24.10.2024
. . . PG _ Yiiksekokulu
Bilgilendirme Toplantisi Asistanlig1 bolimii dgrencileri
GUCLU YONLER
Yiiksekokul yonetim anlayisinin  kiiresel ve c¢agdas anlayislar dogrultusunda

kurumsallagmaya izin verecek sekilde gelismesi,

Yiiksekokul yonetiminin yeni bdliimlerin agilmasi yoniindeki 1srarci tutumu,

Ogrenci sorunlarma kars1 duyarli yonetim,

Geng dinamik ve kendini gelistiren personelin varligi

Alaninda uzman ve tecriibeli personel sayesinde islerin zamaninda, 6zenli ve diizenli

yapilmasi,

Teknik ve fiziksel altyapinin yeterliligi,

Akademik ve idari birimlerle uyumlu ¢alisma,




ZAYIF YONLER

Ozel sektérle olan iliskilerinin zayiflig1,

Tanitim ve halkla iligkiler eksikligi,

Bilimsel ¢iktilar1 degerlendirebilecek

Ulusal ve uluslararasi kuruluglarla iligkilerin zayif olmasi,

Ogretim iiyesi sayilarindaki diisiikliik,

Idari ve akademik personel yetersizligi,

FIRSATLAR

Ozel sektor ve kamu sektdriinde egitim almis calisanlara yonelik artan talep,

Avrupa Birligi 6grenci ve 0gretim elemani degisim programlarindan yararlanma imkaninin
bulunmasi,

Bolge iiniversiteleri arasinda is birligi ¢cabasi / girisimleri

Kamu kurum ve kuruluslar1 arasindaki is birligi ¢abalari,

Universite-sanayi is birligi ¢abasi,

TEHDITLER

Mevecut fiziki yapinin yetersiz olusu nedeniyle biiyiime ve gelismenin, beklenen diizeyin ¢ok
altinda olmasi ile birlikte yeni programlarin agilmasinin imkansiz olmasi,

Meslek Yiiksekokulumuzu tercih eden 6grencilerin basari siralamasinin yildan yila diisiiyor
plmasi egitim kalitemizi yiikseltmemizin 6niindeki en biiyiik tehdit.

Meslek yiiksekokulumuza yeterli mali kaynaklarin aktarilmamast,

Orta 6gretimden gelen 6grencilerin zayif, isteksiz 6grenci profilinde olmasi,

Isgiicii pazar1 ile mezun sayilari arasindaki uyumsuzluklar,

Cevre Universitelerde acilan yeni programlar nedeniyle potansiyel 6grenci sayisindaki
azalma




BiRiIM PAYDAS ANALIZi

L STIRT s st
V)L UNIVERSTTES

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
PAYDAS ANALIZI VE PAYDAS BEKLENTISI FORMU
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BiRIM RISK ANALiZi
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BIRIM PERSONELI iLE iLGiLI BILGILER

Personelin Egitim Durumu

Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Kisi Sayist 0 20 12
Yiizde 62,5 375
Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim
0-3wyil | 46 yil | 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 y1l lizeri
Kisi Sayisi 4 6 2 11 6 4
Yiizde
Tercih ve Tamitim Amach Yiiriitiilen Faaliyet Sayisi
Birim Adi Say1
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1
YAYINLARA DAIR BiLGILER
PP . SANATSAL
YIL MAKALE | BILDIRI | KITAP | PROJE FAALIYET TOPLAM
2024 16 13 7 3 3 42
Yillara Gore Proje Bilgileri
1 | Kemal Sahin TUNCEL | Arastirmaci TUBITAK /1002 2024 2025
2 | Kemal Sahin TUNCEL | Yiriitiici | Siirt Universitesi / BAP | 2024 2025
3 | Kemal Sahin TUNCEL | Arastirmaci Bozok Universitesi / 2024 2025
BAP
Yillar Itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilar
2020 2021 2022 2023 2024
Proje 1
Sayisi
Tutan 26.153
(TL)




KOMISYONLAR

WEB SAYFASI DENETLEME ve DUZENLEME KOMISYONU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Abdullah GUNAY 2024
Hiiseyin YILMAZ 2024
Halil OZDEMIR 2024

DISIPLIN SORUSTURMA KOMISYONU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Muzaffer KARAKAS 2024

Zekeriya MENAK 2024

Burhan UZUM 2024

YATAY GECIS / MUAFIYET ve INTIBAK KOMISYONU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Esra YASAR 2024

Sadullah SEYIDOGLU 2024

Diyaddin ALP 2024

Z. Veysel 0OZKOYUNCU 2024

FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA KOMISYONU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Kemal Sahin TUNCEL 2024

Hanim CAKMAK 2024

Zafer ASYA 2024

BURS KOMISYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Nalan ASLAN YETKIN 2024

Esra YASAR 2024

Esra Hafiza OMUR 2024

Yusuf CELIK 2024

SINAV KOMIiSYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Idris KARA 2024

Yasemin KARATAS 2024

ELCICEK

Serhat TEGIN 2024

AKADEMIK TESVIK BASVURU ve INCELEME KOMiISYONU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Nalan ASLAN YETKIN 2024
Hiiseyin YILMAZ 2024
Burhan UZUM 2024




EGITIM KOMISYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Nalan ASLAN YETKIN 2024

Muzaffer KARAKAS 2024

Idris KARA 2024

Kemal Sahin TUNCEL 2024

Yasemin KARATAS 2024

ELCICEK

Sadullah SEYIDOGLU 2024

Halil OZDEMIR 2024

Hiiseyin YILMAZ 2024

EGITIM UYGULAMA DEGERLENDIRME KOMISYONU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Esra YASAR 2024

Diyaddin ALP 2024

Esra Hafiza OMUR 2024

Muhammet Fatih SANCAR 2024

Z. Veysel OZKOYUNCU 2024

OGRENCI KONSEYi SECIiM KOMiSYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Selahattin ALPKAN 2024

Sedat CABUK 2024

Serhat TEGIN 2024

Yusuf CELIK 2024

BiRIM ARSIVi AYIKLAMA ve IMHA KOMiISYONU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Nalan ASLAN YETKIN 2024

Halil ASUT 2024

Ozlem CAN 2024

BAP MUAYENE ve KABUL KOMISYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Muzaffer KARAKAS 2024

(Baskan)

Giilin Tugge SOYLEYICI 2024

(Asil)

Idris KARA (Asil) 2024

Halil OZDEMIR (Yedek) 2024

Giines Han SALIHOGLU 2024

(Yedek)

IC KONTROL KOMiSYONU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Serhat TEGIN 2024

M. Fatih SANCAR 2024

Miicahit EZER 2024




BIiRIM AKREDITASYON KOMIiSYONU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Fatma KOC 2024
Giilin Tugge SOYLEYICI 2024
Siimeyye DALAGAN 2024

KANTIN DENETLEME KURULU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Stimeyye DALAGAN

2024

BAP PROJE iZLEME ve DEGERLENDIRME KURULU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Kemal Sahin TUNCEL
(Baskan)

2024

Hiiseyin YILMAZ (Asil) 2024
Yasemin KARATAS 2024
ELCICEK (Asil)

Zafer ASYA (Asil) 2024
Fatma KOC (Yedek) 2024
Sadullah SEYIDOGLU 2024
(Yedek)

BiRIM KALITE UST KURULU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Giines Han SALIHOGLU 2024
Hiiseyin YILMAZ 2024
Yilmaz CEKMEN 2024

BIRiM KALITE OGRENCI

SORUMLUSU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Ceyda CALAPKULU

2024

IC TETKIKCILER

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Kemal Sahin TUNCEL

2024

Demet ERKUZU

2024

KARIYER BiRIiM SORUMLUSU

Gorevli Personel

Goreve Baslama Tarihi

Giilin Tugge SOYLEYICI

2024

STRATEJIK PLAN EKIBI

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Miicahit EZER 2024

Abdullah ELMAS 2024

Sedat CABUK 2024

Zafer ASYA 2024




ENGELLi OGRENCIi DANISMANI

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi

Zeynullah Veysel 2024

OZKOYUNCU

AR-GE EKIBI

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Kemal Sahin TUNCEL 2024

Yasemin KARATAS 2024

ELCICEK

Giilin Tugge SOYLEYICI 2024

Zafer ASYA 2024
KOORDINATORLUKLER

BIiRIM ERASMUS + KOORDINATORU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi

Halil OZDEMIR 2024

ERASMUS + BOLUM KOORDINATORLUKLERI

Gorevli Personel Goreve Baslama
Tarihi

Fatma KOC / Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri 2024
Abdullah GUNAY / Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 2024
Burhan UZUM / Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri | 2024
Demet ERKUZU / El Sanatlar1 2024
Yilmaz CEKMEN / Muhasebe ve Vergi 2024
Z. Veysel OZKOYUNCU / Sosyal Hizmet ve 2024
Danigsmanlik

Yunus BILGIN / Yabanci Diller ve Kiiltiirler 2024
Miicahit EZER / Y06netim ve Organizasyon 2024

BIiRIM FARABI KOORDINATORU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi

Ceylan YILMAZ KOC 2024

FARABI BOLUM KOORDINATORLUKLERI

Gorevli Personel Goreve Baslama
Tarihi

Siimeyye DALAGAN / Otel, Lokanta ve Ikram 2024

Hizmetleri

M. Fatih SANCAR / Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik 2024

Esra Hafiza OMUR / Cocuk Bakimi1 ve Genglik 2024

Hizmetleri

Hanim CAKMAK / El Sanatlari 2024

Selahattin ALPKAN / Muhasebe ve Vergi 2024

Sadullah SEYIDOGLU / Sosyal Hizmet ve Danismanhk | 2024

Yunus BILGIN / Yabanci Diller ve Kiiltiirler 2024




| Giines Han SALIHOGLU / Yonetim ve Organizasyon | 2024

BIRIM MEVLANA KOORDINATORU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Idris KARA 2024

BiRIM ULUSLARARASI ILISKILER KOORDINATORU
Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Halil OZDEMIR 2024

BIiRIM BOLOGNA KOORDINATORLUGU

Gorevli Personel Goreve Baslama Tarihi
Halil OZDEMIR 2024
Esra YASAR 2024

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM KALITE KOMiSYONU

Komisyon Baskani: Ata PESEN

Birim Kalite Koordinatorii: Nalan ASLAN YETKIN

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite Takim Lideri: Giilin Tugce SOYLEYICI
Takim Uyeleri:

1. Hiiseyin YILMAZ

2. Abdullah GUNAY

3. Yasemin KARATAS ELCICEK

4. Halil OZDEMIR

5. M. Fatih SANCAR

6. Yilmaz CEKMEN

B. Egitim ve Ogretim Takim Lideri: Diyaddin ALP
Takim Uyeleri:

Burhan UZUM

Idris KARA

Sedat CABUK

Demet ERKUZU
Stimeyye DALAGAN

Z. Veysel OZKOYUNCU
Esra OMUR

Yunus BILGIN

Giines Han SALIHOGLU

LCoNoAWNE

C. Arastirma Gelistirme Taklm Lideri: Kemal Sahin TUNCEL
Takim Uyeleri:

1. Abdullah ELMAS

2. Ceylan YILMAZ KOC

3. Serhat TEGIN

4. Fatma KOC

5. Miicahit EZER

6. Zafer ASYA

D. Toplumsal Katki Takim Lideri: Sadullah SEYIDOGLU
Takim Uyelerl.
1. Yusuf CELIK




2. Zekeriya MENAK
3. Hanim CAKMAK
4. Selahattin ALPKAN

Erasmus Farabi

FARABI Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024

Gelen Ogrenci Sayilan

Giden Ogrenci Sayilari

ERASMUS Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 2020 2021 2022 2023 2024

Gelen Ogrenci Sayilari

Giden Ogrenci Sayilari

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu yoéneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede,

faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek tlizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan
ederim.

Idaremizin 2024 yil1 Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Siirt / Ocak 2025)

Doc. Dr. Ata PESEN
SBMYO Miidiirii




