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-~ ViZYON

Surekli degisen sosyo-ekonomik sartlara ve teknolojik gelismelere
uyum saglayabilecek, cagin gereksinimlerine gore, bilincli 6grenciler
vetistirmek, bolgemizin kaliteli ara eleman ihtiyaci sorununu ¢c6zmeye
yonelik calismalarimiza araliksiz devam etmek, saygin ve lider meslek

Yiksekokulu misyonumuzu strdirmektir

SHRT UNIVERSITESI  Zéimin Jsginda



- M ISYON

e Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji Ureten, arastirmaci, katilimci,
paylasimci, 6zgun ve estetik degerlere sahip, cagdas bir 6gretim
kalturd olusturmak ve mesleki acidan yetkin, toplumsal degerlere
saygili, Ataturk Ilke ve Inkilaplan dogrultusunda hir ve bilimsel
distince gucine, genis bir dinya gorusune sahip, beden-zihin, ahlak
ve duygu bakimindan saglikli olarak gelismis, ilgi ve yetenekleri
yonunde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi gecim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi,
beceri, davranis ve genel kulturtine sahip vatandaslar yetistirmenin
yvaninda referans bir meslek yiksekokulu olma 6zelligini kazanmaktir.
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SOSYAL BILIMLER MYO FiziKi KOSULLAR

BINA DURUMU

Derslik 11
Laboratuvar 2
Ofis 6
Ogretim Elemani Odasi 15
Derslik 11

Teknik Bilimler MYO Sira Sayisi
El Sanatlari Atolyesi 30
Dikis Atolyesi 15

SHRT UNIVERSITESI  Zéimin Jssgunda
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Halil ASUT Yiiksekokul Sekreteri (Gergeklestirme Gérevlisi)
_ Ozlem CAN Sef (Tahakkuk-Tasinir Kayit Kontrol)
_ Hiseyin YILMAZ Bilgisayar Isletmeni (Yazi Isleri)

_ irfan Adnan ALTUNC 4/D iscisi (Yazi isleri)

_ Hamit YILDIZ Bilgisayar isletmeni (Ogrenci Isleri)
_ Mehmet DEMIREL Bilgisayar isletmeni (Ogrenci isleri Sorumlusu)
Kiymet CAKIR Hizmetli

_ Alaattin HONAZ 4/Disci (Temizlik)

Ramazan SAHIN 4/D isci (Temizlik)

_ Yasar ASLAN 4/D iscisi (Kaloriferci)
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| Pesoneinbamersiesne Gore Oagim

11-15yil 16-20 yil 21 yil ve lzeri

Kist Sayisi

W
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Akademik Personel Sayi
Dr. Ogretim Uyesi 1
Dr. Ogretim Gorevlisi 3

Ogretim Gorevlisi 30
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BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. Nalan ASLAN
ASCILIK -
Ogr. Gor. Fatma KOC
Ogr. Gor. Siimeyye DALAGAN
BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gér. M. Fatih SANCAR

BURO HiZMETLERI VE SEKRETERLIK

W

Ogr. Gor. Muzaffer KARAKAS
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BOLUM Unvan Adi-Soyadi
o _ Ogr. Gor. Gulin Tugge SOYLEYICI
CAGRI HIZMETLERI
Ogr.Gor. Abdullah GUNAY
BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. idris KARA
Ogr. Gor. Ugur EPCACAN
L N : Ogr. Gor. Esra Hafiza OMUR
COCUK GELiSiMi VE GENGCLIK HiZMETLERI
Ogr. Gor. Sedat CABUK
Ogr. Gor. Diyaddin ALP

)
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BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gér. Hanim TASKAYNATAN
EL SANATLARI BOLUMU Ogr. Gor. Demet ERKUZU
Ogr. Gor. KEMAL SAHIN TUNCEL

BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. Yilmaz CEKMEN
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI BOLUMU ~ Ogr. Gor. Selahattin ALPKAN
Ogr. Gor. Serhat TEGIN

W
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BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. Metin CELIK
SOSYAL HiZMET VE DANISMANLIK BOLUMU Ogr.Gor. Sadullah SEYIDOGLU
Ogr.Gor. Biisra OZUDOGRU
BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. Ceylan YILMAZ
Ogr. Gor. Burhan UzZUM
YABANCI DiLLER VE KULTURLER BOLUMU Ogr. Gor. Halil OZDEMIR
Ogr. Gor. Yunus BILGIN

W
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BOLUM Unvan Adi-Soyadi
Ogr. Gor. Yusuf CELIK
YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU Ogr. Gor. Yasemin KARATAS
Ogr. Gor. Micahit EZER
BOLUM Unvan Adi-Soyadi
L Ogr. Gor. Abdullah ELMAS
YEREL YONETIMLER . :
Ogr. Gor. Ibrahim YILDIZ

W
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Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim Lise Onlisans Lisans YL ve Doktora
Kisi Sayisi 0 0 0 1 33
Yiizde 0 0 0 3 97

W
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PROGRAM Normal Ogretim ikinci Ogretim Toplam
Ascilik 53 53
Blro Yonetimi ve YOnetici Ast. 41 13 54
Cagri Merkezi Hizmetleri 41 41
Cocuk Gelisimi 126 68 194
Geleneksel El Sanatlari 15 15
isletme Yoénetimi 31 31
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 42 42
Sosyal Hizmetler 54 44 98
Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik 45 20 65
Yerel Yonetimler 62 62
TOPLAM 510 145 655

W
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> g 2021 YILI ETKINLIKLERI

Neden Yabanci Dil Ogrenemiyoruz? konulu seminerimiz
gerceklesmistir. Etkinligimizin dizenleyicisi Ogr. Gor. Ceylan
Yilmaz basta olmak Uzere degerli katilimlariyla bizleri mutlu
eden ve kiymetli bilgilerini paylasan Dr. Ogr. Uyesi Deniz Elcin ve
Doc. Dr. Cliineyt Demir hocalarimiza tesekkir ederiz.

SHRT UNIVERSITES]  Ailimin Jugunda
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ot #ollcard ool o o S AN SR Konusmacilar
............... ; Dr. ()gr l'f’yesi Deniz l:'l.('l.N
""""""""""" & Dog. Dr. Ciineyt DEMIR

‘ ; ()'gn Gor. Ceylan YILMAZ

Yabanci Dil Ogretimi:

Neden Yabanci Dil Ogrenemiyoruz? "

@ SBMYO Konferans Salonu [] 22.12.2021 Garsamba 13:30
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2021 YILI ETKINLIKLERI
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Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
Mudidrimuiz Dog. Dr. Ata PESEN
tarafindan ogrencilerimize «Sinav
Kaygisi» konulu konferans
gerceklestirilmistir.

SHRT UNIVERSITES]  Zéimin Itsgunda

KONFERANS

SINAV KAYGISI

DOC. DR. ATA PESEN
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2021 YILIETKINLIKLER

'S
Birimimizde gérev yapan Ogr.
Gor. Gilin Tugce Séyleyici ve Dr. KONUSMACILAR
Halit KIRlKTAS tarafindan Dr. Halit l(lmms ddr. Gor. Giilin Tugce SOYLEYiC

Kariyer Planlama ve iletisim [ I(armrmnlana letisim
konulu seminer verilmistir. = : e S

k. L TS SBMYO
: 1\2921 i saat [ KONFERANS
PERSEMBE . 90 SALONU

TUM OGRENCILERIMIZ DAVETLIDIR

SHRT UNIVERSITEST  Ailinmin Jugunde




- GUCLU YANLARIMIZ .

* Genc ve dinamik bir kadroya sahip olmamiz daha ylksek hedefler belirlememizi
kolaylastiriyor.

* Akademik personelin 6zveri ile fahri ders almada tereddit goéstermemesi.
e Son U¢ aydir yazl islerinde personel olmadan islerin aksatilmadan(!) yuaratialmesi.

* Akademik ve idari personelin akademik gelisimlerine 6nem vermesi kalitemizi
artirma imkani sunuyor.

* Binamizin Merkez kampds icerisinde yer almasi;
1. Ogrencilerin Sosyal Hayata entegre olmasini kolaylastirmaktadir.

2. Uygulama ve staj donemlerinde 6grencileri daha rahat takip etme imkani
sunmaktadir.
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- ZAYIF YANLARIMIZ

e L aboratuvar imkanlarimizin kisith olmasi

* Ogrencilere merkez kampus icinde sunulan sosyal ve sportif
imkanlarin kisith olmasi

 Ogrencilerimiz icin hizmet binamiz icinde kantin bulunmamasi.
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- HEDEFLERIMiZ

 Ogrenci kuluplerinin aktif bir sekilde faaliyetlerinin desteklenmesi.
 Ogrenci isveren bulusmalari adi altinda toplantilara devam edilmesi.

* Cocuk gelisimi ve el sanatlari bolimleri sergi calismalari yapilmasi.

* Her sene en az iki 6grenci grubunun o6grenci kongrelerine gonderilmesi.

SHRT UNIVERSITESI  Zéimin Jsginda
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e Ascilik programiicin uygun bir yere gelismis bir mutfak olusturulmasi.
* Bina icerisinde kantin olusturulmasi.

* Bina icerisinde engelli 6grenciler icin asansoér ve WC olusturulmasi.



- Akademik ihtiyaglarimiz

* Yeni gelen 6gretim elemanlari icin bilgisayar ve cesitli ofis
malzemeleri saglanmasi

* ki ddnemdir 6denemeyen ikinci 6gretim Ucretlerinin 6denmesi
icin kaynak saglanmasi

SHRT UNIVERSITESI  Zélinmin Itsgunde



Sonug;

Kaliteli bir egitim, ancak alaninda uzman ve arastirmaci bir kisilige sahip
akademisyenlerle mumkin olabilir siariyla akademik ve yayin
calismalarina da ayni azim ve kararlilikla devam etmekteyiz.

SHRT UNIVERSITESI  Zéimin Jsginda
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