
SOSYAL BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 



SOSYAL BİLİMLER MYO FİZİKİ KOŞULLAR 

BİNA DURUMU 

Derslik 11 

Laboratuvar 2 

Ofis 6 

Öğretim Elemanı Odası 15 

Derslik 11 

Teknik Bilimler MYO Sıra Sayısı 

El Sanatları Atölyesi 30 

Dikiş Atölyesi 15 

Derslik Sıra Sayısı 

C-1 30 / 60 

C-2 20 / 40 

C-3 20 / 40 

C-4 20 / 40 

C-5 20 / 40 

C-6 20 / 40 

C-7 30 / 60 

C-8 20 / 40 

C-9 20 / 40 

C-10 20 / 40 

C-12 20 / 40 

DRAMA SINIFI 0/30 

BİLGİSAYAR LAB. 30 



İdari Personel Sayısı/Dağılımı 

İdari Personel  Sayı 

Yüksekokul Sekreteri  1 

Öğrenci İşleri 2 

Yazı İşleri 0 

Adı-Soyadı Görevi 

Halil ASUT Yüksekokul Sekreteri 

Hamit YILDIZ Öğrenci İşleri 

İrfan ALTUNÇ Büro Çalışanı(Taşeron) 

M. Münir DEMİREL Öğrenci İşleri 

Ramazan ŞAHİN Taşeron 

Kıymet ÇAKIR Hizmetli 



Akademik Personel Sayıları (2019) 

Akademik Personel  Sayı 

Dr. Öğretim Üyesi 1 

Dr. Öğretim Görevlisi 2 

Öğretim Görevlisi 30 



Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımları (2019) 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

BÜRO HİZMETLERİ VE SEKRETERLİK 

Öğr. Gör. M. Fatih SANCAR 

Öğr. Gör. Muzaffer KARAKAŞ 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

AŞÇILIK 

Öğr. Gör. Nalan ASLAN 

Öğr. Gör. Fatma KOÇ 



BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

ÇAĞRI HİZMETLERİ 
Öğr. Gör. Gülin Tuğçe SÖYLEYİCİ 

Öğr.Gör. Abdullah GÜNAY 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE GENÇLİK HİZMETLERİ 

Öğr. Gör. İdris KARA 

Öğr. Gör. Uğur Epçaçan 

Öğr. Gör. Esra Hafiza ÖMÜR 

Öğr. Gör. Sedat ÇABUK 

Öğr. Gör. Nimet TEĞİN 

Öğr. Gör. Diyaddin ALP 

Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımları (2019) 



BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

EL SANATLARI BÖLÜMÜ 

Öğr. Gör. Hanım TAŞKAYNATAN 

Öğr. Gör. Demet ERKUZU 

Öğr. Gör. KEMAL ŞAHİN TUNÇEL 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI BÖLÜMÜ 

Öğr. Gör. Yılmaz ÇEKMEN 

Öğr. Gör. Selahattin ALPKAN 

Öğr. Gör. Serhat TEĞİN 

Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımları (2019) 



BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

SOSYAL HİZMET VE DANIŞMANLIK BÖLÜMÜ 

Öğr. Gör. Metin ÇELİK 

Öğr.Gör. Sadullah SEYİDOĞLU 

Öğr.Gör. Büşra ÖZÜDOĞRU 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

 

YABANCI DİLLER VE KÜLTÜRLER BÖLÜMÜ 

Öğr. Gör. Deniz ELÇİN 

Öğr. Gör. Burhan ÜZÜM 

Öğr. Gör. Halil ÖZDEMİR 

Öğr. Gör. Yunus BİLGİN 

Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımları (2019) 



BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON BÖLÜMÜ 

Öğr. Gör. M. Nuri SEVGİN 

Öğr. Gör. Yusuf ÇELİK 

Öğr. Gör. Yasemin KARATAŞ 

BÖLÜM Unvan Adı-Soyadı 

YEREL YÖNETİMLER 
Öğr. Gör. Abdullah ELMAS 

Öğr. Gör. İbrahim YILDIZ 

Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımları (2019) 



2019 ÖSYS TERCİH SONUÇLARI 

PROGRAM Normal Öğretim İkinci Öğretim Toplam 

Aşçılık 43   43 

Büro Yönetimi ve Yönetici Ast. 48 27 75 

Çağrı Merkezi Hizmetleri 39   39 

Çocuk Gelişimi  126 68 194 

Geleneksel El Sanatları 21   21 

İşletme Yönetimi 37   37 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 50 50 

Sosyal Hizmetler 54 44 98 

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 55 45  100 

Yerel Yönetimler 62   62 

TOPLAM 535 184 719 



TOPLAM ÖĞRENCİ SAYISI 

PROGRAM Normal Öğretim İkinci Öğretim Toplam 

Aşçılık 43   43 

Büro Yönetimi ve Yönetici Ast. 111 78 189 

Çağrı Merkezi Hizmetleri 39   39 

Çocuk Gelişimi  263 156 419 

Geleneksel El Sanatları 107   107 

İşletme Yönetimi 152   152 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 206 206 

Sosyal Hizmetler 106 92 198 

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 162 129  291 

Yerel Yönetimler 116   116 

TOPLAM 1397 455 1760 



YABANCI ÖĞRENCİ SAYISI 

YÖS YABANCI YÖS YABANCI (SURİYE) TOPLAM 

103 47  150 



2019 YILI AKADEMİK ÇALIŞMALAR  

İsim Bildiri/Sergi Makale Kitap/Kitap Bölümü Atıf Ödül Toplam 

 Ata PESEN 7 5 4 10 26 

 İdris KARA 1 5 6 

 Uğur EPÇAÇAN 3 3 

 Deniz ELÇİN 1 1 1 3 

 M. Nuri SEVGİN 2 1 3 

 Burhan ÜZÜM 1 2 2 5 

 Metin ÇELİK 2 1 3 

 Abdullah ELMAS 6 5 1 1 13 

 Sadullah SEYİDOĞLU 1 1 2 

 Büşra ÖZÜDOĞRU 1 2 3 

 Yasemin KARATAŞ ELÇİÇEK 1 1 2 4  

 Nimet TEĞİN 3 3 

 M. Fatih SANCAR 2 1 3 

 Demet ERKUZU 2 1 3  

 K. Şahin TUNÇEL 2 2 

 Hanım TAŞKAYNATAN 3 3  

 Esra Hafiza ÖMÜR 2 2 

 İbrahim YILDIZ 1 1 2 

 TOPLAM 34 25 10 19 1 89 



2019 YILI ETKİNLİKLERİ/SATRANÇ TURNUVASI 



2019 YILI ETKİNLİKLERİ/MASA TENİSİ TURNUVASI 



ÖDÜL TÖRENİ 



ÖĞR. GÖR. HANIM TAŞKAYNATAN/ SERGİ ÇALIŞMASI 



ÖĞR. GÖR. HANIM TAŞKAYNATAN/ EBRU ETKİNLİĞİ 



Sosyal Bilimler MYO Öğrencileri Bilgi Yarışmasında Türkiye 2.si Oldu 

 
Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından ülkemizde sanat ve kültür etkinleri 

kapsamında şiir, tiyatro, ses ve bilgi yarışması olarak 4 kategoride 

yarışmalar düzenlemiştir. 

Adana, Kayseri, Malatya, Samsun, Sakarya ve Manisa'nın yanı sıra 

Güneydoğu Anadolu'yu temsilen Siirt ili yarışmada yer aldı. Çocuk Gelişimi 

öğrencileri Ahmet Erdemci, Hasan Yıldırım ve Osman Kaygu Siirt ili adına 

yarışmaya katıldılar. Yarışmaya 7/7 gibi müthiş bir performans ile başlayan 

Siirt ekibi sonrasında bir yanlış ile Sakarya ili ile uzatmalara gitti. 

Uzatmalarda son soru ile şampiyonluğu kaçıran ve ikinci olan 

öğrencilerimizden her biri dizüstü bilgisayar ve 9 filme gidebilecekleri 

sinema kartlarına sahip oldular. 



Çocuk Gelişimi Öğrencileri Engelliler Haftasını 

Kutladı 



Çocuk Gelişimi Öğrencileri Engelliler Haftasını Kutladı 



Yerel Yönetimler Bölümü Isparta'da 1. Uluslararası Yerel Yönetimler Öğrenci Sempozyumunu 



ÖĞRENCİLERİMİZLE KARADENİZ GEZİSİ 



SBMYO-İŞKUR İŞBİRLİĞİ İLE KARİYER BULUŞMALARI BAŞLADI 



GÜÇLÜ YANLARIMIZ 

• Genç ve dinamik bir kadroya sahip olmamız daha yüksek hedefler belirlememizi 
kolaylaştırıyor. 

• Akademik personelin özveri ile fahri ders almada tereddüt göstermemesi. 

• Son üç aydır yazı işlerinde personel olmadan işlerin aksatılmadan(!) yürütülmesi. 

• Akademik ve idari personelin akademik gelişimlerine önem vermesi kalitemizi 
artırma imkanı sunuyor. 

• Binamızın Merkez kampüs içerisinde yer alması; 

1. Öğrencilerin Sosyal Hayata entegre olmasını kolaylaştırmaktadır. 

2. Uygulama ve staj dönemlerinde öğrencileri daha rahat takip etme imkanı 
sunmaktadır. 

 



• Yazı işlerinde görevli personellerimizin olmaması. 

• Laboratuvar imkanlarımızın kısıtlı olması 

• Öğrencilere merkez kampüs içinde sunulan sosyal ve sportif 
imkanların kısıtlı olması  

• Öğrencilerimiz için hizmet binamız içinde kantin bulunmaması. 

• İkinci öğretim ders ücretlerinin iki dönem geriden ödenmesi. 

ZAYIF YANLARIMIZ 



HEDEFLERİMİZ 

• 2018-2019 öğretim yılında açılan Çağrı Merkezi Hizmetleri ve Aşçılık 
Programları uygulama laboratuvarlarının kurulması ve aktif hale getirilmesi. 

• Öğrenci kulüplerinin aktif bir şekilde faaliyetlerinin desteklenmesi. 
• Nisan ayı içinde öğrencilere yönelik satranç ve masa tenisi turnuvaları 

düzenlenmesi. 
• Öğrenci işveren buluşmaları adı altında toplantılara devam edilmesi. 
• Çocuk gelişimi ve el sanatları bölümleri sergi çalışmaları yapılması. 
• Her sene en az iki öğrenci grubunun öğrenci kongrelerine gönderilmesi. 
• Akademik personel başına düşen akademik yayın sayısının arttırılması. 
• MYO olarak üniversitemizin akademik teşvik programına dahil olabilmek. 



Fiziki ihtiyaçlarımız 

• Aşçılık programı için uygun bir yere mutfak oluşturulması. 

• Çağrı Hizmetleri programı için laboratuvar kurulması. 

• 2019-2020 öğretim yılında öğrenci alımı yapılacak olan Pastacılık ve ekmekçilik 
programı için mutfak oluşturulması. 

• Bina içerisinde kantin oluşturulması. 

• Bina içerisinde engelli öğrenciler için asansör ve WC oluşturulması. 



Akademik ihtiyaçlarımız 

• Yeni gelen öğretim elemanları için bilgisayar ve çeşitli ofis 
malzemeleri sağlanması 

• İki dönemdir ödenemeyen ikinci öğretim ücretlerinin ödenmesi 
için kaynak sağlanması 



Sonuç; 

Kaliteli bir eğitim, ancak alanında uzman ve araştırmacı bir kişiliğe sahip 
akademisyenlerle mümkün olabilir şiarıyla akademik ve yayın 
çalışmalarına da aynı azim ve kararlılıkla devam etmekteyiz.  




